La charte a été congue pour étre un atout pour vous, pas une contrainte ACTEUR DU TERRITOIRE
Elle se veut : . engage pour

v_4 .
, un tourisme
v/ INCITATIVE v/ DECLARATIVE “ durable

La charte matérialise la reconnais- Vous la signez dans un rapport de
sance de vos actions. confiance avec I'Office de Tourisme.

v FLEXIBLE v/ EVOLUTIVE

Vous choisissez vos engagements La charte donne lieu a un point annuel,
parmi une liste, en fonction des so- un moment d’échange sur les possibilités
lutions qui correspondent le mieux a offertes par le territoire, les engagements

votre contexte et votre stratégie. gue vous souhaitez prendre, vos idées, vos
attentes, etc. Nous avancons ensemble.

Vous l'aurez compris, la charte Grand Roissy n’est ni une certification, ni le rem-

placement de vos propres actions en matiere de responsabilité sociale de I'en-
treprise (RSE). D’ailleurs, elle reconnait vos propres actions RSE et les valorise.

IL NE VOUS RESTE PLUS QU’A SIGNER!

CONTACTEZ-NOUS !

Nous sommes a votre disposition pour échanger
ensemble sur la charte, les engagements propo-
sés ainsi que les outils mis a votre disposition.

0134294314
office-tourisme@ville-roissy95.fr
6 Allée du Verger, 95700 Roissy-en-France
www.grand-roissy-tourisme.com
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UNE DESTINATION
QUI SAFFIRME

L’Office de Tourisme développe depuis 2019 une stratégie
de valorisation du territoire, que matérialise la marque
« Roissy - Land of Business & Leisure ».

L’enjeu : faire évoluer le Grand Roissy d’un territoire ou
'on passe a un territoire ou I'on reste, en faisant émerger
les attraits de la destination.

S’engager pour un tourisme durable
C’est tendance

L’Office de Tourisme souhaite aller plus loin en instaurant une dynamique de
territoire qui associe pleinement 'ensemble des acteurs (hoételiers, restaurants,
commerces, sites touristiques...) dans une démarche de marketing territorial
plus intégrée, en faisant appel au volontariat et a 'engagement.

C’est une dynamique [JRV4
gagnant-gagnant

pour vous et nous :

Une démarche
pensée pour vous

en 3 étapes

v

Faire vivre la destination du Grand Roissy et
lui donner plus de visibilité en vous associant
au processus de valorisation du territoire. Ainsi
démultipliée, notre part de voix pour communi-
quer sur le Grand Roissy est amplifiée.

Renforcer l'attrait du territoire pour qu’il soit un
véritable différenciateur dans le choix de votre
établissement (par rapport a d’autres destina-
tions potentielles). La Destination doit devenir
un atout fort pour votre business model : une in-
citation a réserver et un élément de fidélisation.

Développer des synergies et favoriser les pra-
tigues vertueuses, dans un esprit de coopération.

Vous écouter : nous avons réalisé une engquéte
qualitative pour mieux comprendre vos percep-
tions et vos enjeux.

Un label L’Office de Tourisme Grand Roissy entend
mettre a I’honneur les acteurs du territoire
« engagés pour un tourisme durable ».

Ce label est le votre : vous pouvez l'uti-
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‘A engagé pour liser
T u tourisme munication. Il reprend volontairement les

librement dans votre propre com-

A 4 codes de la destination pour favoriser la re-
d 'able connaissance du territoire.

Une seule condition requise : avoir signé la charte d’engagement Grand Roissy

Une charte

qui formalise vos engagements

La signature de la charte est un acte
volontaire qui vise un tourisme ver-
tueux et durable sur le Grand Rois-
sy, au travers d’une démarche ga-
gnant-gagnant.

Cing grands engagements vous sont
proposés, dont I'un plus spécifique-
ment sur des cibles de développe-
ment durable.

Certains acteurs du territoire ont
déja pris naturellement de tels enga-
gements, d’autres pourront le faire
aisément. Dans tous les cas, vous
bénéficiez d’un cadre qui crée des
synergies.

Donner corps a une démarche d’engage-
ment : c’est 'objet de la charte et du label
qui placent le tourisme durable au coeur
de nos enjeux réciproques.
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Vous accompagner : nous VOus propo-
sons un panel d’outils de communication
(flyer, mini-site, Kakemono, PLV, plan Des-
tination, vitrophanie, vidéos...).



